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NIEUWSBRIEF 

  

Het Harlekijntje 

OKTOBER 2022
  

PERSONEELSNIEUWS 

• Chelsy heeft beslist om de samenwerking met ons te 
stoppen.   

 

• Op 28/10/2022 stopt ook de samenwerking met 
Valerie. Zij wordt vanaf 07/11/2022 vervangen door 
Mathias Van den Bossche. 
 

Wij bedanken Chelsy en Valerie graag en wensen hen 
beiden het allerbeste toe met de nieuwe uitdaging. 
 

• Op maandag 17 oktober startte onze nieuwe collega 
Romy Depraetere op.  Zij zal op maandag fungeren 
als vlinder.  Op dinsdag wordt zij de vaste vervanging 
van Lieselot, op woensdag van Lincy, op donderdag 
van Jenka en op vrijdag van Sabine. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

WEEK VAN DE KINDEROPVANG 10-16 

OKTOBER 2022 
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VORMING LEVENSREDDEND HANDELEN 

Op 4 oktober 2022 werd onze kennis rond ‘Levensreddend 

handelen bij jonge kinderen’ opgefrist. Na het theoretisch deel, 

kregen we ook de kans om te oefenen. 
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WEEK VAN DE KINDEROPVANG 10-16 

OKTOBER 2022 

 
De week van de kinderopvang was een succes!   
 
Op maandag kon het personeel genieten van lekkere sterren-
koeken en op donderdag en vrijdag van een welverdiend 
stukje taart.  
 
Tussendoor waren er koekjes voor de ouders en konden de 
kindjes met hun groepje snoezelen in onze zelfgemaakte 
snoezelruimte.  
 
Op vrijdag kregen alle medewerkers een kleine attentie, 
samen met de geschreven sterren.  Wat deed het deugd om 
al die positieve dingen te mogen lezen!  Wij willen dan ook 
iedereen danken voor de massale respons! 
 

We delen graag enkele sfeerbeelden en een filmpje : 

  

 

VID-20221020-WA0000.mp4
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VERLOFKALENDER 2023 

 

De verlofkalender voor 2023 is er!  De kalender werd deze 

week ook doorgemaild.
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TIP VAN DE MAAND OKTOBER 

 

Wie oktober zegt, zegt natuurlijk Halloween!  Hier vind je 

enkele leuke knutseltips om samen met je peuter te doen. 

Bladerspookjes 
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Papieren pompoenen 

 

Laat je kinderen zelf een pompoen maken op een 
papieren bordje. Misschien hebben ze wat hulp nodig 
met het uitknippen maar verder kunnen ze dit prima 
zelf. Wie maakt de engste pompoen? 
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Dennenappelspinnetje 

Heb je een trip naar het bos gepland? Neem dan wat 
dennenappels mee naar huis. Daar kun je namelijk heel 
leuke spinnetjes van knutselen! 
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OPSTART NIEUWE BABYGROEP  

Op 07 november 2022 start Inge met een nieuwe babygroep. 
Allereerst  wensen we alle nieuwe baby’s en hun ouders van 
harte welkom in ons kinderdagverblijf. 

 
De opstart van een nieuwe babygroep gaat enerzijds gepaard 

met de verhuis van een aantal groepen. Zo verhuist groep 

Daphne van de baby-afdeling naar de linkerblok van het 

gelijkvloers. Groep Lieve verhuist naar de rechterblok van het 

gelijkvloers. En Jolin verhuist samen met de vriendjes van de 

groep naar het 2e verdiep. 

Anderzijds nemen we ook afscheid van enkele peuters. Zij 

starten op 7 november op school. Via deze weg wensen we 

hen alvast heel veel succes bij de overgang van opvang naar 

school. 
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KIES VOOR KINDEROPVANG 

#kiesvoorkinderopvang 

Heb je altijd al gedroomd om met baby’s en peuters te 
werken? Hield de financiële onzekerheid van die 
jobverandering je tot op vandaag tegen?  

Grijp dan nu je kans!  

Je krijgt de kans om een opleiding kinderbegeleider baby’s 
en peuters te volgen terwijl je al een vast contract krijgt in 
een crèche! 

Is het iets voor jou? 

• Je heb een hart voor baby’s & peuters en de job van 
kinderbegeleider spreekt je aan 

• Je bent geduldig en kan je inleven in de leefwereld van 
kinderen 

• Je wil kinderen graag troosten en bedenkt leuke en 
leerrijke activiteiten 

• Je trekt je neus niet op om luiers te verversen 

• Je hebt voldoende kennis van het Nederlands om 
de opleiding te starten 

• Je bent op moment van inschrijving verbonden aan 
een arbeidsovereenkomst of werkt onder een 
zelfstandig statuut. Ook het sui-generis 
statuut van onthaalouders komt in aanmerking 

• Je doorloopt de inschrijvingsprocedure volledig 

Werkzoekenden, medewerkers van paritaire comité 331 of 
deelnemers van een opleiding in andere 
opleidingsprojecten georganiseerd door non-profit 
sectoren, komen niet aanmerking. Andere 
opleidingsprojecten zijn bv. opleidingen gevolgd in het kader 
van “VIA Vorming Hogerop” of het “project 3030” in de 
Vlaamse non-profitsectoren. 

Welke opleiding volg je? 

Je volgt een opleiding Kinderbegeleider baby’s en 
peuters aan een Centrum voor volwassenenonderwijs. Deze 
opleiding duurt 2 semesters. Tijdens je studies ga je al aan het 
werk in een kinderdagverblijf.  

Hoeveel zal je verdienen als werknemer in opleiding? 

Je wordt betaald als Kinderbegeleider op niveau klasse 3 trap 

2A, inclusief vakantiegeld en eindejaarstoelage. Dit is het 

barema ‘begeleidend personeel klasse P3’. De loonschalen 

volgen de indexevolutie. 

Na het succesvol doorlopen van de opleiding kan je tweede 

carrière als kinderbegeleider baby’s en peuters van start gaan. 
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Je zal dan betaald worden volgens de loonschaal verbonden 

aan de functie die je uitoefent. 

Eenmalige studiebeurs voor onkosten 

Voor studenten die in het eerste jaar van de opleiding 
starten, voorziet het project een éénmalige studiebeurs van 
€ 800. Deze studiebeurs geldt als forfaitaire tussenkomst in 
de schoolkosten (inschrijvingsgeld, materiaal, studieboeken, 
…) en/of de kosten voor kinderopvang. 

Opgelet: deze studiebeurs wordt onderworpen aan 
belastingen! 

Inschrijvingsprocedure 

STAP 1: Je bezoekt een Centrum voor 
volwassenenonderwijs (CVO) die de opleiding 
kinderbegeleider baby’s en peuters organiseert & laat hen 
ons registratieformulier invullen. 
 
STAP 2: Online aanmelding als kandidaat. 
 
STAP 3: Je slaagt voor de testing & maakt deel uit van de 
selectie 
 
STAP 4: Je gaat samen met VIVO op zoek naar een 
geschikte werkgever uit P.C. 331 
 
STAP 5: Aangaan van een nieuwe arbeidsovereenkomst & 
Stopzetten van je huidige contract 
 
STAP 6: Je start met je opleiding kinderbegeleider baby’s en 
peuters aan het CVO. 
 
Vragen of opmerkingen? 

Ik help je graag! 

 
Hilde Vanstalle (KiesvoorKO) 

                                 Administratief medewerker 
info@kiesvoorkinderopvang.be  

022275984 
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